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Vedtagter for

Taxibranchens Arbejdsgivere

Navn og hjemsted
Foreningens navn er “Taxibranchens Arbejdsgivere” (TBA)
TBA'’s hjemsted er Odense Kommune

Formal

TBA’s formal er

a) at varetage medlemmernes interesser ved forhandling af overenskomster

b) at yde medlemmerne bistand til etablering af baeredygtige aftaler mellem et medlem og dennes
ansatte.

c) at medvirke til at bilaeegge faglige uoverensstemmelser mellem et medlem og dennes ansatte

TBA kan ikke indga landsdaekkende overenskomster eller hovedaftaler.

Medlemmer

Som medlem af TBA kan optages:

a) indehavere af taxitilladelser i Danmark

b) foreninger af indehavere af taxitilladelser i Danmark

Medlemmer med tilladelser i flere tilladelsesomrader kan kun optages med samtlige sine tilladelser pr
tilladelsesomrade.

Ansggning om optagelse i TBA sker ved fremsendelse af skriftlig ansggning til TBA. Forud for
optagelse skal medlemmet udfylde og underskrive TBA’s indmeldelsesblanket.

TBA’s bestyrelse treffer bestemmelse om, hvorvidt ansggningen skal efterkommes

Medlemmets forpligtelser
For TBA'’s forpligtelser haefter TBA med sin formue. Medlemmerne hafter alene med deres
kontingent.

Ethvert medlem er forpligtet til at overholde TBA’s vedtagter og de beslutninger der traeffes i
overensstemmelse dermed.

Et medlem ma ikke indga eller forny kollektive overenskomster uden forudgaende godkendelse af
TBA.

Et medlem er forpligtet til at anvende de af TBA godkendte ansattelseskontrakter i forbindelse med
ansettelse, forleengelse eller &ndring af et ansattelsesforhold.

Et medlem er forpligtet til uden ophold at underrette TBA om alle betydende handelser af faglig
karakter sdsom:

- opsigelse af geeldende indgaede aftaler eller overenskomster

- forslag, indsigelser eller krav fra Isanmodtagere eller denne faglig organisation

- modtagelse af varsel om strejke eller anden faglig konflikt.

- bortvisning af medarbejdere

Et medlem er forpligtet til ikke at varsle eller iveerksette lock-out overfor
sine ansatte uden forudgaende godkendelse af TBA.

Et medlem ma ikke uden TBA’s godkendelse indlede forhandlinger med en lgnmodtagers
hovedorganisation. Safremt TBA optager forhandling med en lgnmodtagers hovedorganisation har det
pageeldende medlem ret til at veere repraesenteret.
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Et medlem er forpligtet til ikke at ansatte eller beskaftige lanmodtagere, der er omfattet af strejke
eller lockout med et andet medlem.

Medlemmets rettigheder

Ethvert medlem har mgde-, tale-, og stemmeret pa TBA’s generalforsamlinger. For
medlemsforeninger geelder at de respektive foreningers bestyrelse kan beslutte at stemme samlet eller
pr. enkeltmedlem.

Ethvert medlem er berettiget til at anmode om TBA’s assistance i forhold, der falder indenfor
foreningens formal.

Ethvert medlem har ret til pa TBA’s kontor at gennemlase arsrapporten, budget og indkomne forslag
i deres fuld ordlyd.

Kontingent
Ved indmeldelse betaler medlemmet et kontingent fastsat af bestyrelsen. Kontingent fastsattes ud fra
medlemmets antal af indmeldte tilladelser.

Kontingentet opkraeves halvarligt henholdsvis 1/1 og 1/7. Betaling heraf skal henholdsvis ske senest
1/2 og 1/8.

Safremt der ikke betales rettidig er TBA berettiget til at opkraeve 2% i rente pr. pabegyndt maned at
det skyldige belgb.

Undlader et medlem at betale kontingent senest 14 dage efter forfaldsdag fremsender TBA skriftligt
pakrav herom. Betales der ikke senest 14 dage efter pakravets afsendelse ophgrer medlemskabet.
TBA er, uanset medlemskabets ophgr, berettiget til at sege det skyldige belgn inddrevet.

Generalforsamling
Generalforsamlingen er TBA’s hgjeste myndighed

Ordinzr generalforsamling afholdes hvert ar i marts maned pa et af bestyrelsen fastsat sted.

Generalforsamlingen indkaldes med 2 maneders varsel ved meddelelse pa foreningens hjemmeside
samt ved udsendelse af brev.

Pa den ordinare generalforsamling behandles falgende dagsorden:
Valg af dirigent

Foreleeggelse af bestyrelsens beretning til godkendelse
Foreleeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

Valg af revisor

Indkomne forslag

Valg til bestyrelsen

Valg af 2 suppleanter

Valg af 2 medlemsrevisorer og 1 suppleant for disse
Eventuelt.

©oNoTOk~wdE

Ekstraordinzr generalforsamling afholdes nar bestyrelsen eller 1/3 af medlemmerne anmoder herom.
Anmodning fra medlemmerne skal indgives skriftligt til bestyrelsen med angivelse af dagsorden.
Ekstraordinar generalforsamling skal indkaldes med mindst 8 dages varsel og skal veere afholdt 14
dages efter anmodningens modtagelse. Indkaldelsen skal udvise dagsordenen.

Forslag fra medlemmerne til ordinere generalforsamlinger, herunder forslag til
bestyrelsesmedlemmer, skal vaere motiverede og indsendt til bestyrelsen senest den 15. februar forud
for en generalforsamlings afholdelse.

Indkomne forslag skal fremsendes til medlemmerne senest 14 dage far generalforsamlingens
afholdelse.
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Der kan ikke pa nogen generalforsamling traeffes beslutninger, der ikke fremgar af dagsordenen og
indkomne forslag. Der kan ikke traeffes beslutninger under punktet "eventuelt" pa dagsordenen.

Stemmeret
En lovligt indkaldt generalforsamling er beslutningsdygtig uanset antallet af deltagende medlemmer.

Pa alle generalforsamlinger skal skriftlig afstemning afholdes, safremt dirigenten, bestyrelsen eller 1/4
af de fremmgdte medlemmer anmoder herom.

Beslutninger pa alle generalforsamlinger kraver tilslutning fra mere end halvdelen af de afgivne
stemmer. Blanke stemmer medregnes ikke som afgivne stemmer. Beslutninger om &ndringer i
vedtaegterne kraver 2/3 flertal.

Beslutninger om foreningens ophgar kraever tilslutning fra mere end % af samtlige medlemmer.

Hvert medlem har 1 stemme pr. indmeldt tilladelse

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt

Bestyrelse

Bestyrelsen bestar af 3 eller 5 medlemmer, hvoraf 2 henholdsvis 3 medlemmer velges i ulige arstal
og 1 henholdsvis 2 valges i lige arstal, saledes at alle bestyrelsesmedlemmer veelges for to ar.
Suppleanter veelges alle for 1 ar.

Bestyrelsesmedlemmerne veelges blandt foreningens medlemmer. Generalforsamlingen kan dog
beslutte, at der tillige kan veelges 1 henholdsvis 2 personer, der ikke er medlem af foreningen. Der kan
hajst veelges et eksternt medlem hvert ar.

Bestyrelsen kan med simpelt flertal beslutte at oplase sig selv og indkalde til ekstraordineer
generalforsamling for valg af ny bestyrelse.

Ekstraordinger generalforsamling skal afholdes senest 14 dage efter beslutningens foretagelse.
Bestyrelsen fungerer indtil nyvalg har fundet sted.

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, nastformand og sekreteer. Bestyrelsen afholder mgde
mindst én gang i kvartalet, og er beslutningsdygtig, nar bestyrelsens flertal, herunder formand eller
naestformand, er til stede.

Bestyrelsesmgde indkaldes og ledes af formanden. Nar mindst 2 bestyrelsesmedlemmer anmoder
herom, skal formanden indkalde til bestyrelsesmade til afholdelse senest 8 dage efter anmodningens
modtagelse

Regnskab
TBA’s regnskabsar er kalenderaret.

Til revision af foreningens regnskab veelges en registreret eller statsautoriseret revisor.
Der fares en revisionsprotokol. Eventuelle skriftligt fremsendte bemeerkninger fra
medlemsrevisorerne skal fremga heraf.

Savel ekstern revisor som medlemsrevisorer har nar som helst adgang til at foretage uanmodet
gennemgang af bogfering og regnskaber

Det reviderede regnskab fremsendes til medlemmerne senest 14 dage for generalforsamlingens
afholdelse

Foreningens kontante kassebeholdning ma ikke overstige 5.000 kr. Overskydende belgb placeres efter
bestyrelsens beslutning.
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Tegningsret og reprasentation
Foreningen tegnes af bestyrelsesformanden og et bestyrelsesmedlem, eller naestformanden og 2
bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen kan meddele prokura, enkelt eller kollektivt.

Intet medlem er i nogen sammenhange berettiget til overfor offentlige myndigheder,
samarbejdspartnere eller leverandgrer m.v. at udtale sig eller optraede pa en made, der giver
vedkommende grund til at antage, at medlemmet repraesenterer foreningen.

Udmeldelse
Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen med mindst 3 maneders varsel til udlgbet af et
kalenderar.

Eksklusion og bod

Et medlem kan under fglgende betingelser indstilles til eksklusion af foreningen pa en ordinzr eller
ekstraordinar generalforsamling:

- ved gentagen eller grov ukollegial adferd overfor foreningen eller dens medlemmer, herunder ved
handlinger, der er egnet til at skade foreningens og branchens almindelige omdgmme

- ved overtraedelse af foreningens vedtaegter

- ved undladelse af efter pakrav at indbetale kontingent og andre pligtige ydelser til foreningen

Opregningerne er ikke udtemmende, idet generalforsamlingen i konkrete tilfelde kan fastleegge
omfanget af begrebet "ukollegial adfeerd".

| tilfelde hvor et medlem, ved grov overtraedelse af selskabets vedtagter, bestemmelser eller
beslutninger, forarsager en vaesentlig gkonomisk belastning for foreningen kan medlemmet af en
generalforsamling palaeegges en bgde pa op til 100.000 kr.

Ophgr

Oplasning af foreningen kan vedtages pa en generalforsamling hvor mere end halvdelen af
foreningens medlemmer er til stede. Blandt de fremmgadte skal der veere mindst ¥ flertal for
oplasningen.

Vedtaget pa stiftende generalforsamling den 8/12 2009 i Odense.

Bestyrelsen:

Jan Ravnsgaard Poulsen, formand

Tadzudin Kasami, naestformand

Svend-Aksel Hansen, sekreteer

Dirigent: Advokat Per Demant, Odense



